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Alle Kandidaten erftllen die von der
Aareal Bank festgelegten Kompetenz-
anforderungen

— Persdnliche Zuverlassigkeit:
Alle Kandidaten missen integer sein, tber einen guten Leumund
und ausreichend Zeit verfiigen.

Fachliche Qualifikation:

Alle Kandidaten mussen die geforderten Kenntnisse,
die Fahigkeiten und die Erfahrung haben, um der
Aufsichtsratstatigkeit nachzugehen.

Zusaétzliche kollektive fachliche Anforderungen
(die Erklarung zur Unternehmensfihrung umfasst zusatzlich Anforderungen an
Diversitat, Internationalitat usw.)

Erfahrung in den fir die Aareal Bank Gruppe wesentlichen Branchen
und Finanzmarkten

Digitalisierung und Transformation

Strategische Planung

Ausgestaltung und Uberwachung von Risikomanagement-, Internen
Kontrollsystemen sowie Corporate-Governance-Rahmenwerken
Rechnungslegung sowie Abschlussprufung

https://www.aareal-bank.com/ueber-uns/unternehmensprofil/aufsichtsrat/ (Aufsichtsratsmitglieder, Lebenslaufe, Mandate)
https://www.aareal-bank.com/fileadmin/04_Investoren/04_HV-Dokumente/2020/Erklaerung_Unternehmensfuehrung.pdf
3 (Erklarung zur Unternehmensfiihrung)

Alle Kandidaten verfligen tber
ausreichend Zeit und halten die
Mandatsbeschrankungen ein

— Gemal Vorgaben des KWG durfen Aufsichtsratsmitglieder
zusatzlich zum Mandat bei der Aareal Bank maximal ein
weiteres Vorstandsmandat oder maximal drei weitere
Aufsichtsratsmandate austiben, es sei denn die Aufsicht
genehmigt eine entsprechende Ausnahme.

— Jedes Mandat wird durch die Aufsicht genehmigt. Im
Rahmen der Meldeformulare an die Aufsicht sind
Erlauterungen zur zeitlichen Verfluigbarkeit je Mandat
anzugeben, die seitens EZB und BaFin gepruft werden.
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https://www.aareal-bank.com/ueber-uns/unternehmensprofil/aufsichtsrat/
https://www.aareal-bank.com/fileadmin/04_Investoren/04_HV-Dokumente/2020/Erklaerung_Unternehmensfuehrung.pdf

Kandidaten durchlaufen zuséatzlich
die Fit & Proper-Uberprifung durch
die BaFin und die EZB

Nominierungsausschuss hat aus
tuber 90 Profilen zwei externe
Kandidaten ausgewahlt und auch
bestehende Mitglieder Uberpraft

— Expertise von Frau Seignette sollte bewahrt und ihre Tatigkeit

als Risikoausschussvorsitzende fortgesetzt werden.

Expertise von Frau Stheeman in Commercial Real Estate
und Real Estate Finance entspricht dem Business der Bank.

Prof Wagner als ehemaliger Partner bei Ernst & Young sollte seine
Tatigkeit als Prifungsausschussvorsitzender fortsetzen.

Herr Voigtlander verfugt tber Banking, Technologie, Digitalisierung und
Transformations-Knowhow, welches beim Vorsitzenden des Technologie-
und Innovationsausschusses gut platziert ist.

Frau Brendel starkt als Chief Technology Officer eines Zahlungsverkehrs-
Dienstleisters die IT- und Digitalisierungs-Kompetenz im Aufsichtsrat.

Herr von Dryander verstarkt die Banking und Corporate Governance
Expertise im Aufsichtsrat der Aareal Bank.

https://www.aareal-bank.com/fileadmin/04_Investoren/04_HV-
Dokumente/2020/Lebenslaeufe_der_Kandidaten_fuer_die_Aufsichtsratswahl.pdf (Lebensléufe der zu wéhlenden Mitglieder)

https://www.aareal-bank.com/ueber-uns/unternehmensprofil/aufsichtsrat/ (alle Mitglieder des Aufsichtsrats, Lebenslaufe, Mandate)

Elisabeth Stheeman

— Externes Mitglied im Financial Policy
Committee & Financial Market
Infrastructure, Bank of England

— Ehemals Global Chief Operating
Officer, LaSalle Investment
Management

Dietrich Voigtlander

Vorsitzender Technologie- und

Innovationsausschuss

— Unternehmer und Berater fur
Innovations- und
Transformationsmanagement

— Ehemals Vorstandsvorsitzender
Portigon AG, Vorstandsmitglied
WestLB und DZ Bank

"\ Jana Brendel

(neu)

\ — Chief Technology Officer Nets Group,

Zahlungsverkehrs-Dienstleister

! — Uber 20 Jahre Erfahrung als Senior

Manager im IT-Bereich Deutsche
Bank (u.a. Head of Digital Solutions,
Application Development usw.)

Sylvia Seignette

Vorsitzende Risikoausschuss

— Ehemals Vorsitzende der
Geschaftsfiihrung Credit Agricole
Corporate and Investment Bank;

— Ehemals Geschéftsleiterin Bank of
America Deutschland

Prof Dr

Hermann Anton Wagner

Vorsitzender Priifungsausschuss

— Wirtschaftsprufer, Steuerberater,
Inhaber verschiedener
Aufsichtsratsmandate

— Ehemals Partner, Global Financial
Services, Ernst & Young

Christof von Dryander

(neu)

— Rechtsanwalt fur Bankenregulierung,
M&A, Corporate Governance und
Compliance

— Stellvertretender Vorsitzender im
Aufsichtsrat DWS Investment GmbH

— ehemals Co-General Counsel bei
Deutsche Bank
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https://www.aareal-bank.com/ueber-uns/unternehmensprofil/aufsichtsrat/
https://www.aareal-bank.com/ueber-uns/unternehmensprofil/aufsichtsrat/

Keines der Aufsichtsratsmitglieder verftigt Gber mehr als vier Mandate
Insgesamt. Die Aufsichtsbehorden tUberprifen, ob zur Ausibung der
Tatigkeit gentigend Zeit zur Verfigung stent.

Elisabeth Stheeman

Non-executive Director im Board Of
Directors der Edinburgh Investment
Trust Plc (borsennotiert)

Sylvia Seignette
Vorsitz Risikoausschuss

keine weiteren Mitgliedschaften in
Geschéftsleitungen, Aufsichtsraten oder
vergleichbaren Exekutiv- oder
Kontrollgremien

Alle Mandate und sonstige Tatigkeiten werden unter
Angabe der konkreten zeitlichen Erfordernis von der
Aufsichtsbehorde tberpruft

Prof. Dr. Hermann Anton

Wag ner

Vorsitz Priiffungsausschuss

— Mitglied im Aufsichtsrat Squadra
Immobilien GmbH & Co. KGaA

— Mitglied im Aufsichtsrat PEH
Wertpapier AG (borsennotiert)

— Mitglied im Aufsichtsrat Consus Real
Estate AG (Freiverekehr “Scale”)

Christof von Dryander
(neu)

Mitglied im Aufsichtsrat der DWS BaF | n
Investment GmbH

EZB

Jana Brendel
(neu)

keine weiteren Mitgliedschaften in
Geschéftsleitungen, Aufsichtsraten oder
vergleichbaren Exekutiv- oder
Kontrollgremien

Dietrich Voigtlander
Vorsitz Technologie- und
Innovationsausschuss

keine weiteren Mitgliedschaften in
Geschéftsleitungen, Aufsichtsraten oder

vergleichbaren Exekutiv- oder
Kontrollgremien

Bundesbank

https://www.aareal-bank.com/fileadmin/04_Investoren/04 HV-Dokumente/2020/Lebenslaeufe_der_Kandidaten_fuer_die_Aufsichtsratswahl.pdf (Lebenslaufe der zu wahlenden Mitglieder) Aa I edl
5 https://www.aareal-bank.com/ueber-uns/unternehmensprofil/aufsichtsrat/ (alle Mitglieder des Aufsichtsrats, Lebenslaufe, Mandate)



https://www.aareal-bank.com/ueber-uns/unternehmensprofil/aufsichtsrat/
https://www.aareal-bank.com/ueber-uns/unternehmensprofil/aufsichtsrat/

Die vorgeschlagenen Kandidaten wahren Kontinuitat und starken das
kollektive Kompetenzprofil des Aufsichtsrats in Banking, Corporate
Governance, Digitalisierung und Zahlungsdienstleistungen

Marija Korsch

Vorsitzende Aufsichtsrat,
Vergutungskontroll-, Prasidial- und
Nominierungsausschuss

Expertise, u.a. in strategische Planung,
Banking-Business, Nachfolgeplanung,
Finanzmarkte und M&A Investments,
Gestaltung und Bewertung von
Risikomanagementsystemen (inkl.
Vergutung)

Sylvia Seignette
Vorsitz Risikoausschuss

Expertise, u.a. in Banking-Business,
strategische Planung, Gestaltung und
Bewertung von Risikomanagement-
systemen (inkl. Vergiitung),
Rechnungslegung, Nachfolgeplanung

Petra Heinemann-Specht*

Expertise, u.a. in Immobilien-
finanzierungen, Rechtsfragen im
Kredit-Business,
Risikoklassifizierungsverfahren

Christof von Dryander
(neu)

Expertise, u.a. in Banking, strategische
Planung, M&A, Corporate Governance,
Risikomanagementsysteme (inkl.
Vergutung), Compliance, AML,
Rechnungslegung und
Unternehmensberichterstattung

Prof Dr

Hermann Anton Wagner
Vorsitz Priifungsausschuss

Expertise, u.a. in Rechnungslegung,
Unternehmensberichterstattung,
Gestaltung und Bewertung von Internem
Kontrollsystem und Risikomanagement-
system, insbesondere mit Blick auf
Rechnungslegungsprozesse

Elisabeth Stheeman

Expertise, u.a. in CRE und Banking-
Business, strategische Planung,
Gestaltung und Bewertung von
Risikomanagementsystemen (inkl.
Vergutung) IT, Digitalisierung

Klaus Novatius*
Stellvertretender
Aufsichtsratsvorsitzender und
Arbeitnehmervertreter
Expertise u.a. in strukturierten

Immobilienfinanzierungen,
Kreditmanagement

Richard Peters

Expertise, u.a. in Risikomanagement-
systemen (inkl. Vergiitung), Steuerung
und Uberwachung von
Handelsaktivitaten, IT, Digitalisierung
sowie Cyber Risiken

Jana Brendel
(neu)

Expertise in Digitalisierung, Cyber
Risiken, Innovationsmanagement,
Corporate IT sowie IT-Produkte und
Zahlungsdienstleistungen

Dietrich Voigtlander
Vorsitz Technologie- und
Innovationsausschuss

Expertise, u.a. in IT, Digitalisierung,
Innovationsmanagement, digitale
Transformation, Cyber Risiken, Banking
Business, Gestaltung und Bewertung
von Risikomanagementsystemen (inkl.
Vergutung), Rechnungslegung

Thomas Hawel*

Expertise, u.a. in Wohnungswirtschafts-
Software und digitalen Losungen

Jan Lehmann*
(neu)

Expertise, u.a. in digitalen Produkten
der Aareon und First Financial sowie
IT Betrieb

*Arbeitnehmervertreter

https://www.aareal-bank.com/ueber-uns/unternehmensprofil/aufsichtsrat/ (Aufsichtsratsmitglieder, Lebenslaufe, Mandate)
6 https://www.aareal-bank.com/fileadmin/04_Investoren/04_HV-Dokumente/2020/Erklaerung_Unternehmensfuehrung.pdf (Erklarung zur Unternehmensfiihrung)
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https://www.aareal-bank.com/ueber-uns/unternehmensprofil/aufsichtsrat/
https://www.aareal-bank.com/fileadmin/04_Investoren/04_HV-Dokumente/2020/Erklaerung_Unternehmensfuehrung.pdf

Verkldrzung von Amtsperioden und Nachste Aufsichtsrats-Wahlen von
Einfihrung unterschiedlicher jeweils vier Kandidaten auf der
Wahlzeitpunkte HV 2023 sowie ein Jahr spéater

— Anpassung der Mandatsdauer und Reduktion auf Gru ppe 1
grundsatzlich vier Jahre Umfasst Christof von Dryander, Sylvia Seignette

— Bildung von zwei Gruppen von Aufsichtsratsmitgliedern mit 4 AR-Mitglieder
unterschiedlichen Zeitpunkten der Wahl (inkl. AR-Vorsitz) 4 Jahre
o

— Mandatsdauer der Gruppe 1 lauft mit HV 2023 aus 2020 2023
(3 Jahre Mandatsdauer)

— Mandat der Gruppe 2 lauft mit HV 2024 aus
(4 Jahre Mandatsdauer)

— Anschliel3end soll die Mandatsdauer grundsétzlich p p . -
. Jana Brendel, Elisabeth Stheeman, Prof. Hermann Wagner, Dietrich Voigtlander
vier Jahre betragen

— Durc_h die unt(_arschie_dl_if:ﬁen Wahlzeitpunkte sc_haﬁt der 4 Jahre
Aufsichtsrat die Flexibilitat, spatestens alle drei Jahre o

Anpassungen vornehmen zu kénnen, wenn dies erforderlich ist 2020 2024

: Adadredal



