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Angaben nach §§ 289 Abs. 4, 315 Abs. 4 HGB

Zusammensetzung des gezeichneten Kapitals und mit Aktien verbundene
Rechte und Pflichten

Das Grundkapital der Aareal Bank AG betragt im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversamm-
lung 2011 € 128.265.477 und ist eingeteilt in 42.755.159 nennbetragslose, auf den Inhaber lau-
tende Stiickaktien mit dem anteiligen Betrag am Grundkapital von € 3. Jede Aktie gewahrt eine
Stimme. Keinem Aktionar und keiner Aktionarsgruppe stehen Sonderrechte, die Kontrollbefugnis-
se gegenuber der Gesellschaft verleihen, zu. Eigene Aktien, die nicht stimmberechtigt waren, hat
die Gesellschaft gegenwartig nicht im Bestand.

Beschrankungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien betreffen

Der Bank wurde im Marz 2009 von dem Finanzmarktstabilisierungsfonds (SoFFin) eine Stabilisie-
rungsmalinahme in Form einer Stillen Einlage gewéahrt. Im Zusammenhang mit dieser Stabilisie-
rungsmallnahme haben der SoFFin und die Hauptaktionarin der Bank, die Aareal Holding Verwal-
tungsgesellschaft mbH (Holding) eine Vereinbarung getroffen, wonach sich die Holding verpflich-
tet, wahrend der Dauer der Rekapitalisierung ihr Aktienpaket von derzeit 37,23 % zu halten und
bei bestimmten Abstimmungen in der Hauptversammlung die Interessen des SoFFin zu wahren,
bzw. sich gegebenenfalls mit diesem vorher abzustimmen. Weiterhin hat die Holding bei Kapital-
maRnahmen der Aareal Bank ihr Stimmrecht in der Hauptversammlung so auszuiiben, dass ihr
eine Sperrminoritat verbleibt.

Ansonsten gelten fiir die Ausiibung und Ubertragung des Stimmrechts ausschlieRlich die gesetzli-
chen Beschréankungen. Die Stimmrechte sind nicht auf eine bestimmte Anzahl von Aktien oder
eine bestimmte Stimmenzahl begrenzt. Samtliche Aktionare, die sich rechtzeitig zur Hauptver-
sammlung angemeldet und ihre Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur
Auslibung ihres Stimmrechts nachgewiesen haben, sind zur Ausiibung des Stimmrechts aus allen
von ihnen gehaltenen und angemeldeten Aktien berechtigt. In den Fallen des § 136 AktG ist das
Stimmrecht aus den betroffenen Aktien von Gesetzes wegen ausgeschlossen. Soweit eigene Ak-
tien vorhanden sind, kdnnen hieraus gemafl 8 71 b AktG keine Rechte ausgelbt werden. Sonstige
Beschrankungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien betreffen, sind uns nicht be-
kannt.

Beteiligungen am Kapital, die 10 % der Stimmrechte iiberschreiten

Nach dem Wertpapierhandelsgesetz muss jeder Anleger, der durch Erwerb, VerduRerung oder auf
sonstige Weise bestimmte Anteile an Stimmrechten erreicht, Gberschreitet oder unterschreitet,
dies der Gesellschaft und der Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht anzeigen (soweit
keine Nichtbertcksichtigung von Stimmrechten nach § 23 WpHG erfolgt). Der niedrigste Schwel-
lenwert fir diese Anzeigepflicht betragt 3 %. Die Aktien der Aareal Bank AG befinden sich im Zeit-
punkt der Einladung zu 62,77 % in Streubesitz, d.h. in der Hand von Aktionaren, die nicht mehr als
5% der Aktien halten. Die Aareal Holding Verwaltungsgesellschaft mbH ist mit 37,23 % der grof3te
Aktionar der Gesellschaft. Aufgrund der Vereinbarung mit dem Sonderfonds Finanzmarktstabilisie-
rung (SoFFin) hat uns auch der SoFFin am 17. Marz 2009 gemaf § 21 Abs. 1, § 22 Abs. 2 WpHG
mitgeteilt, dass die Stimmrechtsschwelle von 30 % Uberschritten wurde, da ihm die Stimmrechte
der Aareal Holding Verwaltungsgesellschaft mbH zugerechnet werden.

Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen

Kein Aktionar ist durch die Satzung der Aareal Bank AG erméchtigt, Mitglieder in den Aufsichtsrat
zu entsenden. Auch ansonsten verfligt kein Aktionar Gber Sonderrechte, die ihm Kontrollbefugnis-
se verleihen.
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Art der Stimmrechtskontrolle, wenn Arbeitnehmer am Kapital beteiligt sind und
ihre Kontrollrechte nicht unmittelbar ausiiben

Es besteht keine Beteiligung von Arbeitnehmern am Kapital der Aareal Bank AG, aus der die Ar-
beitnehmer ihre Kontrollrechte nicht unmittelbar ausiben.

Gesetzliche Vorschriften und Bestimmungen der Satzung liber die Ernennung
und Abberufung von Vorstandsmitgliedern und die Anderung der Satzung

Die Ernennung und die Abberufung der Mitglieder des Vorstands der Aareal Bank AG bestimmen
sich nach 8§ 84, 85 AktG in Verbindung mit § 7 der Satzung. GemaR § 7 der Satzung besteht der
Vorstand aus mindestens zwei Mitgliedern. Der Aufsichtsrat bestellt die Vorstandsmitglieder und
bestimmt ihre Zahl. Er kann stellvertretende Mitglieder bestellen und ein Vorstandsmitglied zum
Vorsitzenden ernennen. Die Bestellung der Vorstandsmitglieder erfolgt fur hdchstens funf Jahre,
eine wiederholte Bestellung oder Verldangerung der Amtszeit, jeweils auf funf Jahre, ist zulassig.

Die Satzung kann durch Beschluss der Hauptversammlung geandert werden (8 179 AktG). Die
Hauptversammlung beschlie3t Uber eine Satzungsanderung mit einfacher Mehrheit der abgege-
benen Stimmen bzw. des vertretenen Grundkapitals, soweit dies gesetzlich zuléssig ist. Die Ande-
rung wird mit Eintragung in das Handelsregister wirksam (§ 181 Abs. 3 AktG). Dartber hinaus ist
der Aufsichtsrat ermachtigt, bei KapitalmaBhahmen die Fassung der Satzung entsprechend dem
Umfang der jeweiligen MalRhahme anzupassen (8 5 Absatz 7 der Satzung).

Befugnisse des Vorstands, Aktien auszugeben oder zuriickzukaufen

Genehmigtes Kapital

Die Hauptversammlung vom 19. Mai 2010 hat den Vorstand bis zum 18. Mai 2015 mit Zustimmung
des Aufsichtsrats ermachtigt, das Grundkapital um bis zu héchstens 64.132.500 € durch Ausgabe
neuer Aktien gegen Bar- oder Sacheinlage zu erhéhen. Bei einer Barkapitalerhéhung ist den Akti-
onédren grundsatzlich ein Bezugsrecht einzurdumen. Der Vorstand kann das Bezugsrecht der Akti-
onare jedoch mit Zustimmung des Aufsichtsrats ausschlieBen, soweit die Ausnutzung des geneh-
migten Kapitals im Rahmen einer Kapitalerh6hung erfolgt, die 10 % des zum Zeitpunkt des Wirk-
samwerdens oder der Ausiibung der Erméachtigung bestehenden Grundkapitals nicht Uberschreitet
und der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Borsenpreis der bereits bérsennotierten Aktien zum
Zeitpunkt der endgultigen Festlegung des Ausgabebetrags nicht wesentlich unterschreitet. Weite-
re Bezugsrechtsausschlusse sind in 8 5 Abs. 4 lit. b) bis d) der Satzung vorgesehen. Im Falle
einer Kapitalerh6hung gegen Sacheinlagen ist der Vorstand berechtigt, das Bezugsrecht der Akti-
onédre auszuschlieBen. Der Vorstand wird den Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare bei
Ausnutzung dieser Ermachtigung auf insgesamt 20 % des Grundkapitals beschranken. Der zu-
sammengerechnete Bezugsrechtsausschluss bei Ausnutzung dieser Erméachtigung darf insoweit
weder 20 % des im Zeitpunkt des Wirksamwerdens der Ermachtigung noch des im Zeitpunkt der
Ausitbung der Ermachtigung bestehenden Grundkapitals tGbersteigen. Das genehmigte Kapital ist
noch nicht ausgenutzt worden.

Bedingtes Kapital

Das Grundkapital der Aareal Bank AG ist um bis zu 30 Mio. € durch Ausgabe von bis zu zehn
Millionen neuen Inhaberstiickaktien bedingt erhoht (§ 5 Abs. 5 der Satzung). Diese bedingte Kapi-
talerhéhung dient der Gewdhrung von Aktien an die Inhaber bzw. Glaubiger von Options- und
Wandelschuldverschreibungen, die gemall der Hauptversammlungsermachtigung vom
19. Mai 2010 ausgegeben werden. Unter dieser Erméachtigung kénnen bis zum 18. Mai 2015 Opti-
ons- und Wandelschuldverschreibungen im Gesamtnennbetrag von bis zu 600 Mio. € begeben
werden. Die Ermachtigung erlaubt auch Tochtergesellschaften der Aareal Bank AG Options- und
Wandelschuldverschreibungen auszugeben und gibt der Gesellschaft insoweit die Mdglichkeit, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats hierflr die Garantie zu Gibernehmen und Aktien zu gewahren, um
die daraus resultierenden Wandlungs- bzw. Optionsrechte zu erfiillen. Bei der Ausgabe von Opti-
ons- oder Wandelschuldverschreibungen kann der Vorstand das Bezugsrecht der Aktiondre mit
Zustimmung des Aufsichtsrats in bestimmten Féallen ausschlieen. Unter gewissen Umstanden ist
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den Inhabern der Wandlungs- bzw. Optionsrechte unbeschadet des § 9 Abs. 1 AktG ein Verwas-
serungsschutz zu gewahren. Die Ausgabe der neuen Aktien erfolgt zu dem gemaR dem Beschluss
der Hauptversammlung vom 19. Mai 2010 jeweils festgelegten Wandlungs- bzw. Optionspreis. Die
bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit durchgefuhrt, wie die Inhaber der Wandel- oder Opti-
onsschuldverschreibungen von ihren Wandlungs- bzw. Optionsrechten Gebrauch machen oder die
zur Wandlung verpflichteten Inhaber der Wandelschuldverschreibungen ihre Pflicht zur Wandlung
erfullen und soweit nicht eigene Aktien zur Bedienung dieser Rechte zur Verfligung gestellt wer-
den. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschéaftsjahres an, in dem sie durch Auslibung
von Options- bzw. Wandlungsrechten entstehen, am Gewinn teil. Der Vorstand ist erméchtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Durchfihrung der bedingten Kapital-
erhbhung festzusetzen. Die Erméachtigung zur Ausgabe von Wandel- oder Optionsschuldver-
schreibungen, deren Bedienung durch das bedingte Kapital abgesichert ist, soll die Finanzie-
rungsmaglichkeiten der
Aareal Bank AG erweitern und dem Vorstand den Weg zu einer flexiblen zeitnahen Finanzierung
der Gesellschaft eroffnen, die im Interesse der Gesellschaft liegt. Die Gesellschaft hat bisher von
dieser Ermachtigung keinen Gebrauch gemacht.

Erméachtigung zum Erwerb eigener Aktien

Die Hauptversammlung vom 19. Mai 2010 hat den Vorstand gemaR § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG er-
machtigt, bis zum 18. Mai 2015 eigene Aktien bis zu insgesamt 10 % des zum Zeitpunkt der Be-
schlussfassung bestehenden Grundkapitals oder — falls dieser Wert geringer ist — des zum Zeit-
punkt der Austbung dieser Erméachtigung bestehenden Grundkapitals zu anderen Zwecken als
dem Handel in eigenen Aktien zu erwerben. Der Erwerb darf Uber die Borse oder mittels eines an
alle Aktionare gerichteten 6ffentlichen Kaufangebots erfolgen. Erfolgt der Erwerb durch den Ein-
satz von Derivaten in Form von Put- und Call-Optionen oder einer Kombination aus beiden, muss
durch die Optionsbedingungen sichergestellt sein, dass die Optionen nur mit Aktien bedient wer-
den, die unter Wahrung des Gleichbehandlungsgrundsatzes lber die Bérse zu dem im Zeitpunkt
des borslichen Erwerbs aktuellen Bdrsenkurs der Aktie der Gesellschaft im Xetra-Handel (oder
einem vergleichbaren Nachfolgesystem) erworben wurden.

Auf der Grundlage der Erméachtigung erworbene eigene Aktien kann der Vorstand mit Zustimmung
des Aufsichtsrats unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare in anderer Weise als Uber die
Borse oder durch Angebot an alle Aktiondre an Dritte verduRern, wenn der Kaufpreis den Bdrsen-
preis der Aktien zum Zeitpunkt der Verauf3erung nicht wesentlich unterschreitet. Dabei darf die
Zahl der aufgrund dieser Ermachtigung veraufRerten Aktien zusammen mit Aktien, die unter Be-
zugsrechtsausschluss gemaR 8§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG wahrend der Laufzeit dieser Erméachti-
gung bis zu ihrer Ausnutzung ausgegeben wurden, 10 % des im Zeitpunkt des Wirksamwerdens
oder der Austibung der Ermachtigung vorhandenen Grundkapitals nicht Gbersteigen. Das Bezugs-
recht auf die verauRerten Aktien kann mit Zustimmung des Aufsichtsrats auch dann ausgeschlos-
sen werden, wenn die VerauRerung gegen Sachleistung erfolgt, oder wenn die veraulZerten Aktien
anstelle neuer Aktien aus einer bedingten Kapitalerhéhung zur Bedienung von Rechten aus Wan-
delschuldverschreibungen oder Optionsschuldverschreibungen eingesetzt werden sollen. Ferner
kann der Vorstand das Bezugsrecht auch ausschlieBen, um den Inhabern von Wandel- oder Opti-
onsschuldverschreibungen ein Bezugsrecht auf die Aktien in dem Umfang zu gewahren, wie es
ihnen nach Ausiibung des Wandlungs- bzw. Optionsrechts zustiinde. Der Vorstand ist erméchtigt,
die aufgrund dieser Erméchtigung erworbenen Aktien auch ohne Hauptversammlungsbeschluss
einzuziehen. Von dieser Ermachtigung zum Erwerb und zur Verauf3erung eigener Aktien wurde im
Berichtsjahr kein Gebrauch gemacht.

Die Erméachtigung zum Erwerb eigener Aktien ist fur die Dauer von funf Jahren erteilt und ent-
spricht einer verbreiteten Praxis bei bdrsennotierten Aktiengesellschaften in Deutschland. Sie
liegt, wie auch das genehmigte Kapital und das bedingte Kapital, im Interesse der Gesellschaft an
flexiblen Finanzierungsmaéglichkeiten.

Wesentliche Vereinbarungen, die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels
infolge eines Ubernahmeangebots stehen

Wesentliche Vereinbarungen, die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge eines Uber-
nahmeangebots stehen, wurden nicht getroffen. Bei 6ffentlichen Angeboten zum Erwerb von Ak-
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tien der Gesellschaft gelten ausschlie3lich Gesetz und Satzung einschlielich der Bestimmungen
des deutschen Wertpapiererwerbs- und Ubernahmegesetzes.

Entschadigungsvereinbarungen der Gesellschaft mit den Mitgliedern des
Vorstands oder Arbeitnehmern fiir den Fall eines Ubernahmeangebots

Fur den Fall eines Change of Control erhalten die hiervon betroffenen Mitglieder des Vorstands
zur Abgeltung der Gesamtbeziige die in den Dienstvertrdgen vereinbarten festen Beziige sowie
eine vertraglich festgesetzte einmalige Zahlung. Je nach Konstellation des Change of Control —
Beendigung durch die Gesellschaft oder Beendigung durch das jeweilige Vorstandsmitglied selbst
- stellen sich die vereinbarten Leistungen der Vorstandsmitglieder wie folgt dar:

Beendigung durch Beendigung durch
[N HgFNid das \ orstandsmitglied

in Euro
Dr. Wolf Schumacher p.Mder Vertragslaufzeit ¥ 141.667 70.833
Einmalige Zahlung 350.000 225.000
Dirk GroRe Wordemann 2 p.Mder Vertragslaufzeit ¥ 120.833 54.167
Einmalige Zahlung 225.000 162.500
Norbert Kickum p.Mder Vertragslaufzeit ¥ 120.833 54.167
Einmalige Zahlung 225.000 162.500
Hermann J. Merkens p.Mder Vertragslaufzeit ¥ 120.833 54.167
Einmalige Zahlung 225.000 162.500
Thomas Ortmanns p.Mder Vertragslaufzeit ¥ 120.833 54.167
Einmalige Zahlung 225.000 162.500
1) Die Auszahlung ist auf Wunsch des Vorstandsmitglieds als Einmalbetrag mdglich. In diesem Fall erfolgt eine Abzinsung geméan
dem Zinssatz der EZB fir einjahrige Einlagen der Privathaushalte im Monat der Auszahlung
2) Eintritt mit Wirkung zum 1. November 2010; die Regelungen zum Change of Control fir Herrn GroBe Wdérdemann sind geman

Dienstvertrag fur die  Dauer der Einlage durch den SoFFin ausgesetzt.

3) Austritt mit Wirkung zum 31. Oktober 2010.



